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Notulen van de openbare zitting van de raad voor maatschappelijk 
welzijn

Vergadering van woensdag 7 april 2021

Aanwezigheden

Aanwezig Jan Verbist, voorzitter
Seppe Bouquillon, voorzitter vast bureau
Ellen Deswert, Elke Tweepenninckx, Sander Verboven, Kris Gebruers, Chris 
Bakelants, leden vast bureau
Jan Verhaert, Riet Smits, Marc Verhulst, Lisette Boeckx, Mario Verhaert, Dag Pas, 
Annelies Horemans, Willy Maes, Jef Peeters, Mil Haemhouts, Michel De Maeyer, 
Steve Janssens, Gert Dierckx, Henk Vleugels, Marc Hannes, raadsleden
Jeroen Peeters, algemeen directeur

Verontschuldigd An Peeters, raadslid

1. Samenstelling raad voor maatschappelijk welzijn. Kennisname wijziging.

Motivering

Context en argumentatie
Tijdens de gemeenteraad van heden legde Marc Hannes de eed af als gemeenteraadslid ter vervanging van 
Joeri Janssens die ontslag nam.

Door het onderzoek van de geloofsbrieven en de erop volgende eedaflegging van gemeenteraadsleden 
worden leden van de raad voor maatschappelijk welzijn van rechtswege als geïnstalleerd beschouwd.

De raad voor maatschappelijk welzijn, die uit dezelfde leden als de gemeenteraad bestaat, bestaat uit 
personen van verschillend geslacht en blijft dus nog steeds rechtsgeldig samengesteld.

Beslissingsbevoegdheid
- decreet 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikel 68

Juridische basis
- decreet 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd
- gemeenteraadsbesluit van 7 april 2021 houdende installatie en eedaflegging nieuw raadslid ter 

vervanging van ontslagnemend gemeenteraadslid

Besluit
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Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de gewijzigde samenstelling van de raad voor 
maatschappelijk welzijn waarbij Marc Hannes Joeri Janssens opvolgt als raadslid.

2. Notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van 3 maart 2021. Goedkeuring.

Motivering

Context en argumentatie
De ontwerpnotulen van de vorige zitting werden opgemaakt. Er worden geen opmerkingen gemaakt.

Beslissingsbevoegdheid
- decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikel 74 volgens artikel 32

Stemming

Unaniem

Besluit

Artikel 1
De notulen van de raad voor maatschappelijk welzijn van de zitting van 3 maart 2021 worden goedgekeurd.

3. Status van projecten 2020. Eindrapport. Kennisname.

Motivering

Voorgeschiedenis
Op de raad voor maatschappelijk welzijn van 2 september 2020 werd de opvolgingsrapportering over het 
eerste semester van 2020 ter kennisname voorgelegd. Als bijlage bij de rapportering over de prioritaire 
acties werd een status weergegeven van alle projecten van 2020.

Context en argumentatie
Projectmatig werken is ingebouwd in de dagelijkse werking zodat acties resultaatgericht en efficiënt 
aangepakt worden. Projectwerking draait grotendeels om het creëren van duidelijkheid: duidelijkheid over 
doelstellingen, duidelijkheid over het resultaat en duidelijkheid over de manier waarop dat resultaat zal 
behaald worden. De stand van zaken van projecten wordt op regelmatige tijdstippen gerapporteerd aan 
het managementteam en het vast bureau. Met dit rapport wordt de raad voor maatschappelijk welzijn 
geïnformeerd over de status van de projecten van 2020.

Besluit

Artikel 1
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De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het eindrapport van de status van de projecten van 
2020.

4. Gebruiksreglement parkeer-zorgkaart en parkeer-zorgsticker. Goedkeuring.

Motivering

Voorgeschiedenis
Het vast bureau nam op 26 november 2020 kennis van het goedgekeurde reglement parkeer-zorgkaart van 
het lokaal bestuur van Grobbendonk. Het vast bureau keurde tegelijkertijd de aanbieding van de parkeer-
zorgkaart aan de Olense zorgverleners op het grondgebied van Herentals, Grobbendonk, Kasterlee, 
Herenthout en Vorselaar goed. In Olen en Lille bleken er voldoende parkeerplaatsen voorhanden te zijn en 
koos men niet voor de uitrol van de parkeer-zorgsticker.

Context en argumentatie
Ondanks het feit dat er in Olen voldoende parkeerplaatsen zijn, wil het lokaal bestuur inzetten op een 
uniform en duidelijk aanbod naar de zorgverleners in de regio Neteland Welzijn en Zorg. Door het invoeren 
van een reglement parkeer-zorgkaart en parkeer-zorgsticker, ook op het grondgebied van Olen (ook Lille 
nam ondertussen deze beslissing), streven de besturen binnen Neteland Welzijn en Zorg ernaar om de 
parkeer-zorgkaart binnen dit samenwerkingsverband, daar waar mogelijk, uniform uit te rollen. 

Burgers van Olen kunnen dan met de parkeer-zorgsticker toelating geven aan de zorgverleners om tijdens 
hun huisbezoek te parkeren voor hun garage of oprit. Dit kan enkel leiden tot meer kwaliteitsvol parkeren 
voor de zorgverleners.

Beslissingsbevoegdheid
- decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikels 77 en 78

Juridische basis
- besluit van het vast bureau van 26 november 2020 houdende kennisname goedgekeurd reglement en 

goedkeuring aanbieding P-Z-kaart aan Olense zorgverleners inzake invoering parkeer-zorgkaart

Beleid en financiën

Beleidsinformatie
De actie is nog niet opgenomen in het meerjarenplan en moet nog voorzien worden bij de volgende 
meerjarenplanwijziging.

Financiële informatie
Het nodige krediet is nog niet voorzien waardoor het meerjarenplan moet gewijzigd worden. De kostprijs 
van deze actie wordt geraamd op 100 euro in 2021.

Visum
Er is geen visum vereist.
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Stemming

Unaniem

Besluit

Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn keurt het reglement voor de parkeer-zorgkaart en parkeer-zorgsticker 
goed als volgt.

REGLEMENT PARKEER-ZORGKAART EN PARKEER-ZORGSTICKER

Artikel 1. Doelstelling
Het lokaal bestuur wil zorgverstrekkers die een RIZIV-nummer hebben de mogelijkheid geven om te 
beschikken over extra parkeerplaatsen wanneer ze zorg moeten gaan verlenen bij bewoners. Het bestuur 
geeft hiervoor een parkeer-zorgkaart en parkeer-zorgsticker uit.

Artikel 2. Definities
De parkeer-zorgkaart is een speciale parkeerkaart, uitgereikt door de gemeenten binnen de Eerstelijnszone 
Middenkempen (Grobbendonk, Herentals, Olen, Vorselaar, Lille, Kasterlee en Herenthout), die aan 
zorgverleners de mogelijkheid biedt om te parkeren voor garages of inritten waar een parkeer-zorgsticker 
zichtbaar is aangebracht.

De parkeer-zorgsticker is een sticker die de aanbieder zichtbaar hangt op een raam, garage of brievenbus, 
waarmee wordt aangeven dat een zorgverlener met een parkeer-zorgkaart, zichtbaar achter zijn voorruit, 
mag parkeren voor zijn garage of inrit.

De zorgverlener is de persoon die in het bezit is van een RIZIV-nummer en die op eer verklaart dat hij of zij 
bezoeken uitvoert in functie van het verstrekken van zorg binnen de gemeenten van de Eerstelijnszone 
Middenkempen.

De aanbieder is de persoon die zijn of haar oprit of parkeerplaats ter beschikking stelt van de zorgverlener 
tijdens de duur van de zorg.

Artikel 3. Parkeer-zorgkaart
De parkeer-zorgkaart geeft aan de zorgverlener het recht om te parkeren voor garages of opritten bij 
particulieren die een zorgsticker hebben hangen op een garage, raam of brievenbus. Dit recht is geldig 
tijdens de duur van de zorg.

De contactgegevens (naam en gsm-nummer) van de zorgverlener moeten zichtbaar zijn op de parkeer-
zorgkaart.

De zorgverlener moet de parkeer-zorgkaart met de zijde waar de contactgegevens zijn aangebracht 
zichtbaar aanbrengen achter de voorruit van het voertuig.
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Artikel 4. Geldigheid parkeer-zorgkaart
De parkeer-zorgkaart is geldig in de zeven gemeenten van de Eerstelijnszone Middenkempen, zijnde 
Grobbendonk, Herentals, Herenthout, Kasterlee, Lille, Olen en Vorselaar.

Ze geldt op de plaatsen waar de verkeersborden dit aangeven of waar een parkeer-zorgsticker is 
aangebracht.

Artikel 5. Aanvraag parkeer-zorgkaart
De aanvraag voor een parkeer-zorgkaart kan gebeuren via het e-loket op www.olen.be of aan het onthaal 
van het gemeentehuis of het sociaal huis.

Bij de aanvraag moeten volgende documenten of info toegevoegd worden:
- naam, adres, gsm-nummer en e-mailadres
- verklaring op eer dat men bezoeken als zorgverlener uitvoert in functie van het verstrekken van zorg 

binnen de gemeenten van de Eerstelijnszone Middenkempen
- bewijs RIZIV-nummer

Er kan één parkeer-zorgkaart per zorgverlener worden aangevraagd. De zorgverlener kan de kaart in 
verschillende voertuigen gebruiken.

Artikel 6. Controle en misbruik
Bij controle door de politie of een parkeerwachter zal de zorgverlener zich legitimeren door een 
bevestigingsbrief van één van de zeven gemeenten en de identiteitskaart.

lndien de zorgverlener stopt met de uitoefening van zijn of haar functie, moet de parkeer-zorgkaart worden 
terugbezorgd bij de gemeente waar de aanvraag is gebeurd.

Bij misbruik zal de zorgverlener de kaart op eenvoudig verzoek terugbezorgen aan de gemeente van 
aanvraag.

Artikel 7. Parkeer-zorgsticker
Met een parkeer-zorgsticker geeft een aanbieder aan dat zorgverleners met een parkeer-zorgkaart mogen 
parkeren voor zijn of haar garage of oprit volgens de voorwaarden van dit reglement.

De parkeer-zorgsticker moet zichtbaar worden aangebracht op een garage, raam of brievenbus.

Het lokaal bestuur Olen is op geen enkele manier verantwoordelijk voor eventuele schade aan de oprit of 
de parkeerplaats bij de aanbieder.

De aanvraag voor een parkeer-zorgsticker kan gedaan worden via e-loket op www.olen.be of aan het 
onthaal van het gemeentehuis of het sociaal huis.

Bij de aanvraag moet volgende info worden toegevoegd:
- naam en adres
- aantal gewenste parkeer-zorgstickers
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Aanbieders kunnen meerdere parkeer-zorgstickers per adres aanvragen. Wanneer de aanbieder niet meer 
wenst deel te nemen aan het systeem, kan hij of zij de sticker zelf verwijderen. Deze moet niet terug 
worden gestuurd.

5. Brief Agentschap Binnenlands Bestuur houdende goedkeuring jaarrekening 2019 OCMW. 
Kennisname.

Motivering

Voorgeschiedenis
De raad voor maatschappelijk welzijn heeft op 7 oktober 2020 de jaarrekening over het financiële boekjaar 
2019 vastgesteld. De gemeenteraad heeft op 3 maart 2021 deze jaarrekening goedgekeurd. De 
jaarrekening werd gepubliceerd op de webtoepassing van de gemeente. Het openbaar centrum voor 
maatschappelijk welzijn bracht de toezichthoudende overheid op de hoogte van deze publicatie op 17 
oktober 2020 en bezorgde de digitale rapportering op 13 oktober 2020.

Context en argumentatie
Agentschap Binnenlands Bestuur heeft het nazicht van de jaarrekening afgerond.

Beslissingsbevoegdheid
- decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikel 595

Juridische basis
- decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de openbare centra voor 

maatschappelijk welzijn, zoals gewijzigd, meer bepaald titel IV 'Financiering, planning en financieel 
beheer' en daarin hoofdstuk VI 'Inventaris, jaarrekening en kwijting'

- besluit van de Vlaamse regering van 25 juni 2010 betreffende de beleids- en beheerscyclus van de 
gemeenten, de provincies en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, zoals gewijzigd

- ministerieel besluit van 1 oktober 2010 tot vaststelling van de modellen en nadere voorschriften van de 
beleidsrapporten en de toelichting ervan, en van de rekeningstelsels van de gemeenten, de provincies 
en de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, zoals gewijzigd

Besluit

Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het schrijven van 4 maart 2021 van het Agentschap 
Binnenlands bestuur houdende goedkeuring van de jaarrekening 2019 van OCMW Olen.

6. Ontslagname lid bijzonder comité voor de sociale dienst. Kennisname.

Motivering

Context en argumentatie
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Marc Hannes liet op 25 maart 2021 weten aan Jan Verbist, voorzitter van de raad voor maatschappelijk 
welzijn, en Chris Bakelants, voorzitter van het bijzonder comité voor de sociale dienst, dat hij ontslag wenst 
te nemen als lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst.

Beslissingsbevoegdheid
- decreet 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikel 92

Juridische basis
- decreet 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, in het bijzonder artikels 87 tot en 

met 108

Besluit

Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van het ontslag van Marc Hannes als lid van het 
bijzonder comité voor de sociale dienst.

7. Vervanging van ontslagnemend lid van het bijzonder comité voor de sociale dienst. 
Verkiezing en eedaflegging.

Motivering

Voorgeschiedenis
De raad voor maatschappelijk welzijn nam heden kennis van het ontslag als lid van het bijzonder comité 
voor de sociale dienst van Marc Hannes.

Context en argumentatie
Marc Hannes maakt deel uit van de partij Vooruit (voorheen sp.a-sociaal&anders). Deze partij heeft recht 
op één lid in het bijzonder comité voor de sociale dienst (voorzitter niet meegerekend).

Vooruit heeft een voordrachtsakte overhandigd aan de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn.

Uit nazicht door de voorzitter blijkt dat de akte van voordracht ondertekend is door de meerderheid van de 
verkozenen van dezelfde lijst die aan de verkiezingen hebben deelgenomen. Uit nazicht door de voorzitter 
blijkt dat de voordracht voldoet aan de voorwaarden. De ingediende akte van voordracht is ontvankelijk en 
de kandidaat kan dus verkozen verklaard worden.

Nancy Van Olmen werd voorgedragen door Vooruit als nieuw lid van het bijzonder comité voor de sociale 
dienst in vervanging van Marc Hannes.

Nancy Van Olmen is aanwezig.

Uit onderzoek van de geloofsbrieven blijkt dat zij voldoet aan de verkiesbaarheidsvoorwaarden en zich niet 
in een situatie van onverenigbaarheid bevindt.
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Het kandidaat-lid voor het bijzonder comité voor de sociale dienst legt tijdens zitting de voorgeschreven 
eed af in handen van de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn.

Beslissingsbevoegdheid
- decreet 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikel 92

Juridische basis
- decreet 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, in het bijzonder artikels 87 tot en 

met 108

Besluit

Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn verklaart Nancy Van Olmen verkozen als lid van het bijzonder comité 
voor de sociale dienst en neemt kennis van haar eedaflegging.

Artikel 2
De geloofsbrief van Nancy Van Olmen wordt goedgekeurd.

Artikel 3
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt akte van de eedaflegging van het lid voor het bijzonder comité 
voor de sociale dienst in handen van de voorzitter van de raad voor maatschappelijk welzijn zoals bepaald 
in artikel 96 §1 van het decreet over het lokaal bestuur, als volgt:

“Ik zweer de verplichtingen van mijn mandaat trouw na te komen.”

Van de eedaflegging wordt een akte opgesteld en ondertekend door de algemeen directeur, de voorzitter 
van de raad voor maatschappelijk welzijn en het betrokken lid voor het bijzonder comité voor de sociale 
dienst.

8. Kringwinkel vzw en Milieu&Werk vzw. Wijziging vertegenwoordiger namens OCMW Olen 
voor de algemene ledenvergaderingen.

Motivering

Voorgeschiedenis
De Kringwinkel Zuiderkempen vzw en Milieu&Werk vzw zijn twee zuster-vzw's.

De Kringwinkel Zuiderkempen zamelt herbruikbare goederen in en biedt deze aan een betaalbare prijs en 
met een klantgerichte service aan via een van de zeven kringwinkels. Daarnaast onderneemt de 
Kringwinkel Zuiderkempen acties die gericht zijn op reductie van gebruik en verspilling van energie en 
grondstoffen. Als sociale werkplaats stelt de Kringwinkel Zuiderkempen hoofdzakelijk mensen tewerk die 
laaggeschoold of langdurig werkloos zijn of leven van een leefloon.
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Om een brede waaier aan activiteiten te kunnen ontwikkelen, heeft de vzw De Kringwinkel Zuiderkempen 
zeer nauwe banden met de vzw Milieu en Werk. Deze vzw houdt zich bezig met tewerkstellingsinitiatieven 
en met patrimoniumbeheer.

Deze vzw's geven de besturen van het verzorgingsgebied waarin zij actief zijn de mogelijkheid 
vertegenwoordigers aan te duiden die namens het OCMW (één afgevaardigde) en namens het 
gemeentebestuur (één afgevaardigde) in hun algemene ledenvergadering participeren.

Op 6 februari 2019 duidde de raad voor maatschappelijk welzijn Joeri Janssens aan als vertegenwoordiger 
namens OCMW Olen voor de algemene ledenvergaderingingen van Kringwinkel vzw en Milieu&Werk vzw 
en Lisette Boeckx als zijn plaatsvervanger.

Context en argumentatie
Als gevolg van het ontslag van Joeri Janssens als raadslid dient er een andere vertegenwoordiger namens 
OCMW Olen voor de algemene ledenvergaderingingen van Kringwinkel vzw en Milieu&Werk vzw te worden 
aangeduid.

De volgende kandidaten werden voorgedragen als vertegenwoordiger voor de algemene 
ledenvergaderingen:
- Marc Hannes
- Riet Smits

De raad voor maatschappelijk welzijn gaat bij geheime stemming over tot de aanduiding van een 
vertegenwoordiger namens OCMW Olen voor de algemene ledenvergaderingen van de vzw's De 
Kringwinkel Zuiderkempen en Milieu en Werk.

Er nemen 22 raadsleden deel aan de stemming. De geheime stemming verloopt digitaal. De stemming geeft 
volgende uitslag:
- Marc Hannes bekomt 12 stemmen.
- Riet Smits bekomt 10 stemmen.

Marc Hannes bekomt dus de volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen.

Beslissingsbevoegdheid
- decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikel 386

Juridische basis
- besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 4 september 2014 houdende verstrekking van een 

mandaat om ten persoonlijke titel als afgevaardigde te zetelen in de algemene ledenvergadering van 
De Kringwinkel Zuiderkempen vzw en Milieu&Werk vzw

- statuten van De Kringwinkel Zuiderkempen vzw
- statuten van Milieu en Werk vzw

Besluit
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Artikel 1
Marc Hannes wordt aangeduid als nieuwe vertegenwoordiger namens OCMW Olen voor de algemene 
ledenvergaderingen van De Kringwinkel Zuiderkempen vzw en Milieu&Werk vzw in de plaats van Joeri 
Janssens.

Artikel 2
Dit besluit wordt overgemaakt aan Jan Cools (jan.cools@dekringwinkelzuiderkempen.be), stafmedewerker 
communicatie van De Kringwinkel Zuiderkempen.

9. Sociaal Verhuurkantoor ISOM vzw. Wijziging lid-vertegenwoordiger namens OCMW Olen 
voor de algemene vergadering en voordracht nieuwe kandidaat-bestuurder.

Motivering

Voorgeschiedenis
Het OCMW van Olen besliste op 2 februari 2012 om samen met de OCMW’s van Herentals, Lille, Vorselaar 
en Herenthout, sociale huisvestingsmaatschappijen De Heibloem en Eigen Haard en CAW De Kempen om 
de vzw Sociaal Verhuurkantoor ISOM op te richten en toe treden. Deze beslissing werd goedgekeurd door 
de gemeenteraad in zitting van 7 maart 2012.

De vereniging heeft tot doel om in het werkingsgebied betaalbare en comfortabele huisvesting te 
verschaffen aan personen en gezinnen die door hun maatschappelijke situatie geen of weinig kans hebben 
om op de bestaande huisvestingsmarkt aan bod te komen.

Op 6 februari 2019 duidde de raad voor maatschappelijk welzijn de volgende lid-vertegenwoordigers 
namens OCMW Olen voor de algemene vergadering van SVK ISOM:
- eerste lid-vertegenwoordiger: Chris Bakelants
- tweede lid-vertegenwoordiger: Joeri Janssens
- derde lid-vertegenwoordiger: Gert Dierckx

Ook werden volgende personen voorgedragen als kandidaat-bestuurder namens OCMW Olen voor de raad 
van bestuur van SVK ISOM:
- eerste kandidaat-bestuurder: Chris Bakelants
- tweede kandidaat-bestuurder: Joeri Janssens

Context en argumentatie
Als gevolg van het ontslag van Joeri Janssens als raadslid dient er een andere vertegenwoordiger namens 
OCMW Olen voor de algemene vergadering van SVK ISOM te worden aangeduid en een nieuwe kandidaat-
bestuurder voor de raad van bestuur van SVK ISOM.

Artikel 10 van de statuten van SVK ISOM bepaalt dat elk OCMW wordt vertegenwoordigd door maximaal 
drie leden-vertegenwoordigers. De raden duiden vertegenwoordigers aan en bepalen de verhouding tussen 
de leden en deskundigen, waarbij het aandeel van de deskundigen maximaal één derde kan zijn.
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Artikel 16 van de statuten van SVK ISOM bepaalt dat elk OCMW in de raad van bestuur wordt 
vertegenwoordigd door maximaal twee bestuurders. Deze kandidaat-bestuurders worden voorgedragen 
aan de algemene vergadering van SVK ISOM en door deze vergadering benoemd.

In de praktijk zijn de twee bestuurders van de raad van bestuur twee van de drie leden-vertegenwoordigers 
van de algemene vergadering, alhoewel dit niet vermeld staat in de statuten van SVK ISOM.

Er dient dus een nieuw lid-vertegenwoordiger namens OCMW Olen voor de algemene vergadering van SVK 
ISOM te worden aangeduid die ook wordt voorgedragen als nieuwe kandidaat-bestuurder voor de raad van 
bestuur van SVK ISOM.

De volgende kandidaturen werden ontvangen:
- Riet Smits
- Maarten Verstappen

De raad voor maatschappelijk welzijn gaat bij geheime stemming over tot de aanduiding namens OCMW 
Olen van een lid-vertegenwoordiger voor de algemene vergadering van SVK ISOM die tevens kandidaat-
bestuurder is voor de raad van bestuur van SVK ISOM.

Er nemen 22 raadsleden deel aan de stemming. De geheime stemming verloopt digitaal. De stemming geeft 
volgende uitslag:
- Riet Smits bekomt 10 stemmen.
- Maarten Verstappen bekomt 12 stemmen.

Maarten Verstappen bekomt dus de volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen.

Beslissingsbevoegdheid
- decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikel 386
- statuten van SVK ISOM, artikels 10 en 16

Juridische basis
- statuten van SVK ISOM
- besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 2 februari 2012 houdende oprichting van en 

toetreding tot de vzw Sociaal Verhuurkantoor ISOM, vereniging van privaat recht in het kader van titel 
VII, Hoofdstuk III van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de OCMW's

- gemeenteraadsbesluit van 7 maart 2012 houdende goedkeuring oprichting van en toetreding tot de 
vzw Sociaal Verhuurkantoor ISOM, vereniging van privaat recht in het kader van titel VII, hoofstuk III 
van het decreet van 19 december 2008 betreffende de organisatie van de OCMW's

- besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 6 februari 2019 houdende aanduiding drie lid-
vertegenwoordigers voor de algemene vergadering en voordracht twee kandidaat-bestuurders voor 
sociaal verhuurkantoor ISOM vzw

Besluit

Artikel 1
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Maarten Verstappen wordt aangeduid als nieuw lid-vertegenwoordiger namens OCMW Olen voor de 
algemene vergadering van SVK ISOM en wordt tevens voorgedragen als nieuwe kandidaat-bestuurder voor 
de raad van bestuur van SVK ISOM in de plaats van Joeri Janssens.

Artikel 2
Dit besluit wordt overgemaakt aan Tom Baeyens (tom.baeyens@isom.be), coördinator van SVK ISOM.

10. Welzijnszorg Kempen. Wijziging plaatsvervangend vertegenwoordiger namens OCMW Olen 
voor de algemene vergadering.

Motivering

Voorgeschiedenis
De raad voor maatschappelijk welzijn besliste op 29 februari 1996 principieel om toe te treden tot de 
welzijnsvereniging Welzijnszorg Kempen en onderschreef de voorgelegde statuten. De gemeenteraad 
keurde de beslissing goed in zitting van 24 april 1996.

Deze welzijnsvereniging heeft tot doel:
- de deelnemende OCMW’s te ondersteunen bij hun werking en de uitwerking van hun lokaal sociaal 

beleid.
- op te treden als overlegorgaan tussen de OCMW’s en overleg te organiseren met alle relevante actoren 

in het brede welzijns- en gezondheidsveld.
- gemeenschappelijke projecten en diensten te organiseren die tegemoetkomen aan problemen die zich 

lokaal en in de regio stellen, in het bijzonder wanneer deze initiatieven een regionale aanpak en 
samenwerking vereisen en de mogelijkheden van de afzonderlijke OCMW’s te boven gaan.

Op 6 februari 2019 duidde de raad voor maatschappelijk welzijn Gert Dierckx aan als vertegenwoordiger 
namens OCMW Olen voor de algemene vergadering van Welzijnszorg Kempen en Joeri Janssens als zijn 
plaatsvervanger.

Context en argumentatie
Als gevolg van het ontslag van Joeri Janssens als raadslid dient er een andere plaatsvervangend 
vertegenwoordiger namens OCMW Olen voor de algemene vergadering van Welzijnszorg Kempen te 
worden aangeduid.

De volgende kandidaten werden voorgedragen als plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de algemene 
vergadering:
- Marc Hannes
- Steve Janssens

De raad voor maatschappelijk welzijn gaat bij geheime stemming over tot de aanduiding van een 
plaatsvervangend vertegenwoordiger namens OCMW Olen voor de algemene vergadering van Welzijnszorg 
Kempen.
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Er nemen 22 raadsleden deel aan de stemming. De geheime stemming verloopt digitaal. De stemming geeft 
volgende uitslag:

- Marc Hannes bekomt 12 stemmen.
- Steve Janssens bekomt 10 stemmen.

Marc Hannes bekomt dus de volstrekte meerderheid van de geldig uitgebrachte stemmen.

Beslissingsbevoegdheid
- decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, artikel 484
- statuten van Welzijnszorg Kempen, artikel 16

Juridische basis
- decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, meer bepaald artikels 475 tot 

en met 495
- statuten van Welzijnszorg Kempen
- besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 29 februari 1996 houdende goedkeuring 

princiepsbeslissing tot toetreding tot Welzijnszorg Kempen en onderschrijving statuten, zoals 
goedgekeurd door de gemeenteraad in zitting van 24 april 1996

- besluit van de raad voor maatschappelijk welzijn van 6 februari 2019 houdende aanduiding 
vertegenwoordiger en plaatsvervangend vertegenwoordiger  voor de algemene vergadering van 
Welzijnszorg Kempen

Besluit

Artikel 1
Marc Hannes wordt aangeduid als nieuw plaatsvervangend vertegenwoordiger namens OCMW Olen voor 
de algemene vergadering van Welzijnszorg Kempen in de plaats van Joeri Janssens.

Artikel 2
Dit besluit wordt overgemaakt aan Eric Nysmans (eric.nysmans@iok.be) van Welzijnszorg Kempen.

11. Verslagen Welzijnszorg Kempen. Kennisname.

Motivering

Voorgeschiedenis
Het OCMW is aangesloten bij de welzijnsvereniging Welzijnszorg Kempen en heeft daarin ook een 
vertegenwoordiging vanuit de raad voor maatschappelijk welzijn. Ook duidde de raad een bestuurder 
vanuit een ander OCMW aan om het OCMW van Olen te vertegenwoordigen in de raad van bestuur.

Hierbij een overzicht van deze vertegenwoordiging:

Vertegenwoordiging Bestuurder
- Gert Dierckx (vertegenwoordiger algemene vergadering) - Lieven Janssens (Vorselaar)



014

- Joeri Janssens (vervangend vertegenwoordiger algemene 
vergadering)

Context en argumentatie
Om de OCMW-raadsleden toe te laten de werking van Welzijnszorg Kempen op te volgen, is het 
aangewezen om op regelmatige basis de besluitenlijsten of verslagen van de diverse bestuursorganen van 
deze welzijnsvereniging ter kennisname te brengen op de raad voor maatschappelijk welzijn. Bij eventuele 
vragen kunnen de raadsleden de vertegenwoordigers vanuit het bestuur of de bestuurder bevragen.

Juridische basis
- decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, zoals gewijzigd, meer bepaald artikels 475 tot 

en met 495

Besluit

Artikel 1
De raad voor maatschappelijk welzijn neemt kennis van de volgende verslagen van Welzijnszorg Kempen:
- notulen raad van bestuur van 20 januari 2021
- besluitenlijst algemene vergadering 10 februari 2021
- besluitenlijst raad van bestuur van 24 februari 2021

algemeen directeur, voorzitter,

Jeroen Peeters Jan Verbist


